
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

 

         

«НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АРХИТЕКТУРНО-СТРОИТЕЛЬНЫЙ 

УНИВЕРСИТЕТ (Сибстрин)» 

   
 

   

    УТВЕРЖДАЮ 

                                                  Директор ИАГ 

     Гудков А.А. 

     «____»_____________20___ г. 

         

 

         

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

         

Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в 

том числе педагогическая): Педогогическая 
(полное наименование дисциплины) 

07.06.01 Архитектура/ Теория и история архитектуры, реставрация и реконструкция историко-

архитектурного наследия 
(наименование (я)  ООП (направленность/профиль)) 

         

Год начала реализации ООП 2020 

    

Форма обучения очная, заочная 

         

Уровень образования 

подготовка кадров 

высшей квалифика-

ции 

         

Кафедра АРГС Институт ИАГ Курс 4, 5 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Новосибирск 2020



 2 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

Педагогическая практика 
(наименование дисциплины) 

 

 

 

Таблица 1.1 

Основание для реализации дисциплины 
Код и наименование направления подготовки: 08.06.01 «Техника и технология строительства» 
Год утверждения ФГОС ВО: 30.07.2014 
Наименование профиля подготовки: Техника и технологии строительства 
Наименование кафедры, реализующей дисциплину: Теплогазоснабжение и вентиляция 
Наименование выпускающей кафедры (кафедр): Теплогазоснабжение и вентиляция 
Наименование примерной программы / профессио-

нального стандарта (организация, год утверждения): 
ФГОС ВО утверждѐнный приказом от 30.07.2014 

№873 Минобрнауки РФ, зарегистрировано Мин-

юстом РФ от 20.08.2014 № 33710 

 

 

 

Данная дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций (в соответствии с 

Картой реализации компетенций ОП вуза, утверждѐнной деканом факультета): 

 

 

 

Таблица 1.2 

Карта формирования компетенций по дисциплине 
Код и наименование 

компетенции 

Требования к уроню освоения 

(по компонентам) 
1 2 

ОПК-8 

Готовность к препо-

давательской деятель-

ности по основным 

образовательным про-

граммам высшего об-

разования. 

ЗНАТЬ: 

- нормативно-правовые основы преподавательской деятеьности в сис-

теме высшего образования; 

- виды, способы и формы самостоятельной работы; 

- образовательные технологии и методы обучения для различного кон-

тингента обучающихся. 

УМЕТЬ: 

- пользоваться разнообразными информационно-методическими ре-

сурсами; 

-проявлять инициативу и самостоятельность в выборе средств, видов, 

формы, методов обучения; 

- определять цели и последовательность действий для организации 

учебного процесса; 

- грамотно и аргументированно выражать свою точку зрения, вести 

дискуссию по проблемам профессиональной деятельности. 

ВЛАДЕТЬ: 

- оценочными средствами и технологиями в педагогической деятель-

ности; 

- методикой передачи информации в связных логических высказыва-

ниях; 

- навыками публичной речи, аргументацией ведения дискуссии. 
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Окончание табл. 1.2 

УК-5 

Способность следо-

вать этическим нор-

мам в профессиональ-

ной деятельности. 

ЗНАТЬ: 

- основы базовых педагогических знаний; 

- основные поведенческие модели для оптимального взаимодействия с 

другими участниками делового сообщества; 

- осознавать социальную значимость своей профессии; 

- этические нормы профессии. 

УМЕТЬ: 

- следовать основным нормам, принятым в научном общении; 

- производить в морально-ценностных ситуациях выбор, соответст-

вующий этическим нормам, принятым в данной сфере профессио-

нальной деятельности. 

ВЛАДЕТЬ: 

- представлениями о категориях и проблемах профессиональной эти-

ки; навыками прогнозирования поведения человека; 

- приѐмами самоорганизации, самооценки, самообразования и само-

воспитания; 

- обладать высокой мотивацией к выполнению профессиональной дея-

тельности. 

ПК-3 

Готовность к педаго-

гической деятельно-

сти по направлению 

подготовки 08.06.01 

«Техника и техноло-

гии строительства», 

Квалификация «Ис-

следователь. Препо-

даватель-

исследователь», вид 

деятельности «Науч-

но-исследовательская, 

преподавательская 

деятельность». 

ЗНАТЬ: 

- теоретические основы и приѐмы педагогической деятельности в 

высшей школе; 

- теоретические и практические основы специальности; 

- новейшие сведения о научных исследованиях и практических дости-

жениях в данной области деятельности. 

УМЕТЬ: 

- на основе знания педагогических приѐмов принимать непосредст-

венное участие в образовательной деятельности образовательной ор-

ганизации по направлению подготовки. 

ВЛАДЕТЬ: 

- информацией о новейших инновационных разработках по данному 

направлению подготовки; 

- способностью вести педагогическую деятельность по собственному 

направлению подготовки. 

 

Таблица 1.3 

Характеристика уровней освоения дисциплины 

Уровень освоения Характеристика 

1 2 

Пороговый (базо-

вый) 

(удовлетворительно) 

62 – 74 балла 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показывает, что ас-

пирант обладает необходимой системой знаний и владеет некоторыми 

умениями по дисциплине, способен понимать и интерпретировать осво-

енную информацию. 

Продвинутый 

(хорошо) 

75 – 84 балла 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения показывает, что ас-

пирант продемонстрировал глубокие прочные знания и развитые прак-

тические умения и навыки, может сравнивать, оценивать и выбирать ме-

тоды решения заданий, работать целенаправленно, используя связанные 

между собой формы представления информации. 

Углубленный 

(отлично) 

85 – 100 баллов 

Достигнутый уровень оценки результатов обучения свидетельствует о 

том, что аспирант способен обобщать и оценивать информацию, полу-

ченную на основе исследования нестандартной ситуации; использовать 

сведения из различных источников, успешно соотнося их с предложен-

ной ситуацией. 
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2. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Цель и задачи освоения дисциплины: 

Цель дисциплины: изучение основ педагогической работы в высших учебных заведениях; ов-

ладение педагогическими навыками проведения отдельных видов учебных занятий в высшем 

учебном заведении. 

 

Задачи дисциплины: 

1. Ознакомиться с государственными образовательными стандартами по основным образова-

тельным программам. 

2. Принять непосредственное участие в учебном процессе, выполнив педагогическую нагруз-

ку, предусмотренную индивидуальным заданием и планом подготовки аспиранта; 

3. Освоить формы и методы обучения в высшем учебном заведении. 

4. Получить педагогические навыки и умения. 

5. Получить практические навыки учебно-методической работы в высшей школе, организа-

ции и проведения занятий, в том числе – с использованием новых технологий обучения. 

 

2.2. Место дисциплины в структуре ОП: 

Приступая к освоению данной дисциплины обучающийся должен обладать знаниями по сле-

дующим дисциплинам (в скобках рекомендуется кратко описать «входные» знания, умения и/или 

компетенции по всем дисциплинам): 

Таблица 2.1 

Предшествующие и сопутствующие дисциплины 
№ 

п/п 

Статус дисцип-

лины по УП 
Семестр 

Наименование дисциплины 

(«входные» знания, умения и компетенции) 

Предшествующие дисциплины: 
1.  Базовая 2 Основы педагогики и андрагогики (ОПК-2,3,7, ПК-9) 
2.  Базовая 1 Педагогическая деятельность в высшей школе (УК-5, ОПК-8, ОПК-2) 

Сопутствующие дисциплины: 
    

 

Данная дисциплина является обеспечиваемым структурным элементом УП ОП вуза для изу-

чения следующих дисциплин: 

Таблица 2.2 

Обеспечиваемые (последующие) дисциплины 
№ 

п/п 

Статус дисцип-

лины по УП 
Семестр Наименование дисциплины 

1 Итоговая атте-

стация 7 

Подготовка и сдача государственного экзамена: Педагогика, психология и 

методология научных исследований (ОПК-1, ОПК-3, ОПК-6, ОПК-8, УК-1, 

УК-5, УК-6, ПК-3) 

 

 

2.3. Место и сроки проведения педагогической практики: 

Форма педагогической практики стационарная, возможна выездная. Стационарная педаго-

гическая практика проводится на базе Университета, выездная – на базе других высших учебных 

заведений. Аспиранты заочной формы обучения имеют право проходить практику по месту рабо-

ты в других высших учебных заведениях с последующим предоставлением необходимой отчѐтной 

документации. 

Практика проводится на кафедре ТГВ, которая осуществляет подготовку аспирантов. 

В период практики аспиранты подчиняются всем правилам внутреннего распорядка и тех-

ники безопасности, установленным на кафедре ТГВ и других подразделений НГАСУ (Сибстрин) 

применительно к учебному процессу. 

Продолжительность проведения практики устанавливается в соответствии с учебными 

планами и индивидуальными планами аспирантов (дневник педагогической практики аспиранта). 

Общий объѐм составляет 108 часов/3зачѐтные единицы. 
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Педагогическая практика рассредоточена в течение учебного года. В календарном учебном 

графике выделяется непрерывный период для реализации педагогической практики в разных фор-

мах. 

3. СОДЕРЖАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Формы проведения практики 

Формы проведения практики (способ и вид) выбираются аспирантом совместно с научным 

руководителем и согласовываются с заведующим профильной кафедры с учѐтом места жительства 

аспиранта, доступности данной формы прохождения педагогической практики и т.д. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор места и формы прохождения 

педагогической практики должен учитывать состояние здоровья. 
 

3.2. Виды деятельности 

Педагогическая практика предусматривает следующие виды деятельности: 

1) учебная аудиторная работа: проведение лекций, семинарских, лабораторных и практи-

ческих занятий со студентами по дисциплинам профильной кафедры; 

2) учебная внеаудиторная работа: проведение индивидуальных консультаций по учебным 

дисциплинам, кружковая работа со студентами, проверка контрольных заданий или работ студен-

тов, прием защиты курсовых проектов студентов и т.д.; 

3) посещение лекционных, лабораторных и практических занятий, семинарских, курсовых 

проектов, проводимых преподавателями профильной кафедры, или ассистирование ведущим пре-

подавателям на лекционных, практических, лабораторных занятиях и т.д.; 

4) теоретическая учебно-методическая работа: ознакомление с федеральными государст-

венными образовательными стандартами, учебными и рабочими учебными планами,  учебно-

методическими комплексами по дисциплинам соответствующей кафедры, изучение методических 

материалов по осуществлению контроля качества знаний студентов (положений, инструкций и 

т.д.); 

5) практическая учебно-методическая работа: подготовка к лекционным, семинарским и 

практическим занятиям, включающая составление письменных планов-конспектов, составление 

тестовых заданий для контроля знаний студентов, контрольных заданий, заданий для самостоя-

тельной работы студентов, подготовка презентаций, разработка учебно-методической литературы, 

рабочих программ, технологических карт, учебно-методических комплексов, работа в приемной 

комиссии университета, руководство практикой студентов и т.д. 

Таблица 3.1 

Распределение видов работ педагогической практики аспирантов по времени  

Вид работ и количество часов 

Распределение времени по видам работ 

очно заочно 

час. % час. % 

Учебная аудиторная, час 10 9,25 10 9,25 

Учебная внеаудиторная, час 10 9,25 10 9,25 

Посещение занятий, час 40 37 40 37 

Теоретическая учебно-методическая, час 20 18,5 20 18,5 

Практическая учебно-методическая, час 28 26 28 26 

Самостоятельная работа, час 108 100 108 100 

Итого по дисциплине, час 108 100 108 100 

 

3.3. Руководство и контроль прохождения практики  
 Непосредственное руководство и контроль выполнения плана педагогической практики 

аспиранта осуществляется его научным руководителем. Титульный лист отчѐта по педагогической 

практике приведѐн в приложении А. 

Аспирант при прохождении практики получает от руководителя указания, рекомендации и 

разъяснения по всем вопросам, связанным с организацией и прохождением практики, отчитывает-

ся о выполняемой работе в соответствии с графиком проведения практики. 

Общее руководство и контроль прохождения практики аспирантов возлагается на заве-

дующего кафедрой. 
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3.4. Объѐм и краткое содержание отчѐта  
 Отчѐт предоставляется на бумажном носителе объѐмом 20-30 м.п.с. со всеми приложения-

ми, в том числе, с дневником. Форма отчѐта произвольная, шрифт текста не более 14. После защи-

ты к научного руководителя, отчѐт утверждается на кафедре и сдаѐтся в отдел аспирантуры. 

 Обязательными элементами отчѐта являются описание базы вуза или предприятия, где ас-

пирант проходил педагогическую практику. Например, практика проходила на лекциях, практиче-

ских занятиях, лабораторных работах, курсовом проектировании, семинарских занятиях или при 

проведении индивидуальных консультаций, выполнении опытов со студентами 1-4 курсов или 

магистрантами 1-2 курсов в НГАСУ или в другом вузе. 

 Учебная аудиторная работа: проведение лекций, семинарских, лабораторных и практиче-

ских занятий со студентами по дисциплинам профильной кафедры; 

 Учебная внеаудиторная работа: проведение индивидуальных консультаций по учебным 

дисциплинам, кружковая работа со студентами, проверка контрольных заданий или работ 

студентов, приѐм защиты курсовых проектов студентов и т.д.; 

 Посещение лекционных, лабораторных и практических занятий, семинарских, курсовых 

проектов, проводимых преподавателями профильной кафедры или ассистирование веду-

щим преподавателям на лекционных, практических, лабораторных занятиях и т.д.; 

 Теоретическая учебно-методическая работа: ознакомление с федеральными государствен-

ными образовательными стандартами, учебными и рабочими учебными планами, учебно-

методическими комплексами по дисциплинам соответствующей кафедры, изучение мето-

дических материалов по осуществлению контроля качества знаний студентов (положений, 

инструкций и т.д.); 

 Практическая учебно-методическая работа: подготовка к лекционным, семинарским и 

практическим занятиям, включающая составление письменных планов-конспектов, со-

ставление тестовых заданий для контроля знаний студентов, заданий для самостоятельной 

работы студентов, подготовка презентаций, разработка учебно-методической литературы, 

рабочих программ, технологических карт, учебно-методических комплексов, работа в при-

ѐмной комиссии университета, руководство практикой студентов и т.д. 

Материал, собранный за период прохождения практики группируется и представляется в 

виде табличных данных (табл. 3.2), Учебная(ые) дисциплина(ы), тема занятия, группа (курс), вид 

занятий, дата и место проведения занятий, дата и место проведения занятий, в которых был задей-

ствован аспирант во время практики: 

Таблица 3.2 

№ п/п Дисциплина и 

тема занятия 

Группа Вид занятия (лекция, лабораторная 

работа или практические, семинар-

ские занятия и т.д.) 

Дата и место 

проведения 

     

     

 

В отчѐте приводится работа аспиранта, выполненная перед лекционными, практическими, 

лабораторными занятиями или курсовом проектировании (табл. 3.3). 

Таблица 3.3 

№ 

п/п 

Возможный вид работы Срок вы-

полнения 

Краткое описание вы-

полненной работы 

1. Изучение литературы по проблемам педагогики ВШ, 

изучение методики подготовки и проведения всех 

видов занятий, освоение современных образователь-

ных технологий. 

  

2. Анализ отечественных и зарубежных практик подго-

товки специалистов с высшим техническим образо-

ванием. 

  

3. Знакомство с государственными образовательными 

стандартами (ФГОС) и рабочими программами дис-

циплин, преподаваемых на кафедре 

  

4. Знакомство с учебной базой кафедры, с компьютер-

ными обучающими программами, возможностями 
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технических средств обучения. 

5. Подготовка плана проведения занятий (практиче-

ских, лабораторных, семинарских, курсового проек-

тирования) и утверждение его у научного руководи-

теля. 

  

6. Изучение литературы по теме проводимых занятий 

согласно рабочей программе дисциплины. 

  

7. Посещение и анализ занятий ведущих преподавате-

лей кафедры ТГВ. 

  

8. Разработка аспирантом проекта программы спецкур-

са/спецсеминара и т.д. по профилю его подготовки. 

  

9. Участие в разработке методических указаний или 

учебных пособий для студентов к выполнению прак-

тических, лабораторных занятий и курсового проек-

тирования. 

  

 

Итоги педагогической практики оцениваются научным руководителем, результаты зано-

сятся в табл. 3.4, научный руководитель даѐт оценку способности аспиранта к педагогической дея-

тельности. 

Таблица 3.4 

№ 

п/п 

Вид выполненной аспирантом работы Оценка руководителя 

1. Степень самостоятельности аспиранта в выполнении зада-

ний педагогической практики. 

 

2. Уровень и качество выполнения поставленных целей и 

задач. 

 

3. Общее впечатление от проведѐнных занятий.  

4. Заинтересованность студентов.  

5. Этические нормы в профессиональной деятельности.  

6. Использование образовательных технологий, методов и 

средств обучения и воспитания. 

 

7. Степень готовности к преподавательской деятельности по 

основным образовательным программам высшего образо-

вания. 

 

8. Сравнение различных организационных форм (лекция, се-

минарские занятия и др.). 

 

9. Сравнение использованных в процессе практики методов 

обучения и контроля с точки зрения их эффективности для 

достижения различных целей обучения и трудоѐмкости 

при их подготовке. 

 

10. Описание основных трудностей при прохождении педаго-

гической практики (организационных, коммуникативных, 

содержательных). 

 

11. Характеристика взаимодействия с руководителями в про-

цессе практики. 

 

12. Предложения научного руководителя по повышению эф-

фективности педагогической практики аспирантов. 

 

 

В отчѐте в виде приложений приводятся вспомогательные материалы: план/конспект лек-

ций, практических занятий или лабораторных работ, решѐнные задачи, список использованной 

литературы и т.д. 
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4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

4.1. Основная и дополнительная литература: 

 Основная литература 

1. Сорокопуд, Ю. В. Педагогика высшей школы : учеб. пособие для магистров, аспирантов и 

слушателей системы повышения квалификации и переподгот. для получения 

квалификации "Преподаватель высш. шк." / Ю. В. Сорокопуд. - Ростов-на-Дону : Феникс, 

2011. - 543 с. 

2. Зм Василькова, Т. А. Социальная педагогика : учеб. пособие для вузов по спец. 

"Педагогика и психология", "Соц. педагогика", "Педагогика" / Т. А. Василькова, Ю. В. 

Василькова. - Москва : КНОРУС, 2010. - 230 с. 

 Дополнительная литература 

1. Андреев А.А. Педагогика высшей школы. Новый курс / А.А. Андреев. – Москва: 

Московский международный институт эконометрики, информатики, финансов и права, 

2012. – 264 с.: ил. 

2. Змеѐв С.И. Основы андрагогики / С.И. Змеѐв. – Москва: ФЛИНТА, 2013. – 156 с. 

3. Василькова Т.А. Основы андрагогики / Т.А. Василькова. – Москва: КноРус, 2016. – 256 с. 

4. Шаповалов В.К. Социальное обучение взрослых. История, теория, технология / В.К. 

Шаповалов. – Москва: Дашков и ко, 2011. – 264 с. 

5. Громкова М.Т. Андрагогика: Теория и практика образования взрослых: Учебное 

пособие / М.Т. Громкова. – Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2013. – 496 с. 
 

 Методические указания 

[не предусмотрены] 

 Нормативная документация 

[не предусмотрена] 

 Периодические издания 

1. Вестник Московского городского педагогического университета. Серия 

«Педагогика и психология» / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим 

доступа. – URL: http://vestnik-mgou.ru/Series/Pedagogy.  

2. Вестник Московского государственного областного университета. Серия 

«Педагогика» / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим доступа. – URL: 

http://vestnik-mgou.ru/Issue/View/283.  

3. Вестник Московского государственного областного университета. Серия 

«Психологические науки» / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим 

доступа. – URL: http://vestnik-mgou.ru/Series/Psychology.  

4. Вестник Православного Свято-Тихоновского гуманитарного университета. Серия 

4: Педагогика. Психология / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим 

доступа. – URL: http://pstgu.ru/scientific/periodicals/bulletin/IV.  

5. Вестник Санкт-Петербургского университета. Серия 16. Психология. Педагогика 

6. Известия Южного федерального университета. Педагогические науки / Научный 

журнал. – [Электронный ресурс] – Режим доступа. – URL: 

http://pedsciencemag.ddk.com.ru:8080/bulletin/?pageIDD=2&lang=ru.  

7. Мир психологии / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим доступа. – URL: 

http://www.mpsu.ru/mag_mir_psyhologii_content.  

8. Педагогика и психология образования / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – 

Режим доступа. – URL: http://mggu-sh.ru/vestnik/pedagogika-i-psihologiya.  

9. Преподаватель ХХI век / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – Режим доступа. – 

URL: http://prepodavatel-xxi.ru.  

10. Педагогическое образование в России / Научный журнал. – [Электронный ресурс] – 

Режим доступа. – URL: http://ores.su/ru/journals/pedagogicheskoe-obrazovanie-v-rossii/.  

http://vestnik-mgou.ru/Series/Pedagogy
http://vestnik-mgou.ru/Issue/View/283
http://vestnik-mgou.ru/Series/Psychology
http://pstgu.ru/scientific/periodicals/bulletin/IV
http://pedsciencemag.ddk.com.ru:8080/bulletin/?pageIDD=2&lang=ru
http://www.mpsu.ru/mag_mir_psyhologii_content
http://mggu-sh.ru/vestnik/pedagogika-i-psihologiya
http://prepodavatel-xxi.ru/
http://ores.su/ru/journals/pedagogicheskoe-obrazovanie-v-rossii/
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4.2. Информационные учебно-методические ресурсы: 
 

 Программное обеспечение 

[не предусмотрено] 

 

 Базы данных 

[не предусмотрено] 

 

 Интернет-ресурсы 

1. Электронные книги по педагогике. – [Электронный ресурс] – Режим доступа. – URL: 

http://nashol.com/knigi-po-pedagogike/ 

 

4.3. Методические рекомендации по организации изучения дисциплины: 

Таблица 4.1 

Используемые образовательные технологии 
№ 

п/п 

Наименование 

технологии 
Вид занятий Краткая характеристика 

1.  Самостоятельная работа 
Самостоятельная 

работа 

Самостоятельное изучение темы преду-

сматривается учебным планом и направ-

лено на более полное и глубокое усвоение 

учебного материала. Использование ком-

пьютерных технологий и сетей, работа в 

библиотеке. 

 

Таблица 4.2 

Используемые информационные ресурсы 
№ 

п/п 

Наименование 

информационных ресурсов 
Вид занятий Краткая характеристика 

1.  
http://nashol.com/knigi-po-

pedagogike/ 
Самостоятельная 

работа 
Самостоятельная работа 

 

Таблица 4.3 

Виды (формы) самостоятельной работы 
№ 

п/п 

Наименование 

самостоятельной работы 
Порядок реализации Контроль Примечание 

1.  
Изучение имеющихся раз-

работок по заданной теме 

Поиск научных статей по 

заданной тематике в Ин-

тернете 

Отчѐт по педа-

гогической 

практике 

Составление отчѐта 

по педагогической 

практике 
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5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

Таблица 5.1 

Требования к условиям реализации дисциплины 
№ 

п/п 

Вид 

аудиторного фонда 
Вид занятий Требования 

1.  Кабинет для практиче-

ских (семинарских,) 

занятий 

Самостоятель-

ная работа 

Оснащение техническими средствами обучения: настенный 

экран с дистанционным управлением, мультимедийное обору-

дование, возможностью подключения к локальным сетям и 

Интернет. 

2.  Компьютерный класс Самостоятель-

ная работа 

Оснащение специализированной учебной мебелью. Оснаще-

ние техническими средствами обучения: ПК с возможностью 

подключения к локальным сетям и Интернету. Наличие ВТ из 

расчѐта один ПК на два студента. Наличие специализирован-

ных расчѐтных пакетов: ZULU, GIDRO 

3.  Лаборатория Самостоятель-

ная работа 

Оснащение специализированными стендами, лабораторными 

установками 

 

Таблица 5.2 

Перечень материально-технического обеспечения дисциплины 
№ 

п/п 

Вид и наименование 

оборудования 
Вид занятий Краткая характеристика 

1.  IBM PC-совместимые 

персональные компью-

теры 

Самостоятель-

ная работа 

Процессор серии не ниже Pentium IV. Оперативная память не 

менее 512 Мбайт. ПК должны быть объединены локальной 

сетью с выходом в Интернет. 

2.  Мультимедийные сред-

ства 

Самостоятель-

ная работа 

Демонстрация с ПК электронных презентаций, документов 

Word, электронных таблиц, графических изображений. 

 



 11 

6. ВЫЯВЛЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1. Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине: 

Для выявления результатов обучения используются следующие оценочные средства и техно-

логии: 

Таблица 6.1 

Паспорт фонда оценочных средств (ФОС) по дисциплине 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного средства 
Технология Вид аттестации 

Коды 

формируемых 

компетенций 

1.  

Дневник прохо-

ждения практики 

с отзывом науч-

ного руководите-

ля 

Отчѐт на заседании кафедры Зачѐт 

ОПК-8, УК-5, ПК-3 

 

6.2. Технология выявления уровня освоения дисциплины: 

При реализации дисциплины реализуются следующие технологии проведения промежуточной 

и итоговой аттестации по дисциплине для обеспечения условий достижения обучающимися со-

ответствующего уровня освоения: 

Краткий комментарий: 

Промежуточная аттестация – не предусмотрена учебным планом; 

Итоговая аттестация – сдача зачѐта (отчѐт на заседании кафедры), в соответствии с ОПК-8, УК-5, 

 ПК-3 

 

 

 

Авторы-разработчики: 

 

 

 

(подпись) 

 

Р.Ш. Мансуров 

(ФИО) 
   

  

 

 

(подпись) 

 

 

Т.А. Рафальская 

(ФИО) 
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ПРИЛОЖЕНИЕ А 
Форма титульного листа отчета по практике 

 

Министерство образования и науки Российской Федерации 

Новосибирский государственный архитектурно-строительный университет 

(Сибстрин) 

 

 

Кафедра  

Теплогазоснабжения и вентиляции 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

по  педагогической практике 

аспиранта (ки) ____________________________________ 

___курса инженерно-экологического факультета ____группы 

 

начат: ________________ 

окончен: ______________ 

 

Место практики:______________________________________________________________ 

Город: _______________________________________________________________________ 

Полное наименование предприятия: ____________________________________________ 

Адрес предприятия:___________________________________________________________ 

Руководитель практики от производства:_______________________________________ 

Руководитель практики от университета:_______________________________________ 

 

Оценка отчета ________  Дата____________ 

 

Печать предприятия 

 

Оценка защиты ________  Дата ____________ 

 

 

 

Новосибирск 201___ 
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ДНЕВНИК 
педагогической практики аспиранта 

 

 
(Ф.И.О. аспиранта) 

Направление подготовки  

Направленность (профиль)  

Год обучения Кафедра 

Научный руководитель  
(Ф.И.О. должность, ученое звание) 

 

План педагогической практики аспиранта 

Примеры видов работ для педагогической практики аспиранта: 1)учебная аудиторная работа: проведение лекций, семинарских, 

лабораторных и практических занятий со студентами по дисциплинам профильной кафедры; 2)учебная внеаудиторная работа: проведе-
ние индивидуальных консультаций по учебным дисциплинам, кружковая работа со студентами, проверка контрольных заданий или 

работ студентов, прием защиты курсовых проектов студентов и т.д.; 3)посещение лекционных, лабораторных и практических занятий, 

семинарских, курсовых проектов, проводимых преподавателями профильной кафедры или ассистирование ведущим преподавателям на 
лекционных, практических, лабораторных занятиях и т.д.; 4) теоретическая учебно-методическая работа: ознакомление с федеральны-

ми государственными образовательными стандартами, учебными и рабочими учебными планами,  учебно-методическими комплексами 

по дисциплинам соответствующей кафедры, изучение методических материалов по осуществлению контроля качества знаний студен-
тов (положений, инструкций и т.д.); 5)практическая учебно-методическая работа: подготовка к лекционным, семинарским и практиче-

ским занятиям, включающая составление письменных планов-конспектов, составление тестовых заданий для контроля знаний студен-

тов, контрольных заданий, заданий для самостоятельной работы студентов, подготовка презентаций, разработка учебно-методической 
литературы, рабочих программ, технологических карт, учебно-методических комплексов, работа в приемной комиссии университета, 

руководство практикой студентов и т.д. 

 
Заведующий кафедрой_____________/________________Ф.И.О.  /Дата_____________/ 

Научный руководитель _____________/_______________Ф.И.О.  /Дата_____________/ 

Аспирант _________________________/ ______________Ф.И.О. /Дата_____________/ 

Записи аспиранта по педагогической практике 
Дата Описание вида работ Количество  

академических  

часов 

Отметка науч-

ного руководителя о  

выполнении 

    

    

    

    

    

    

 ИТОГО ∑108час. (3 

з.е) 

 

 

 

 

Аспирант _________________________/ _______________Ф.И.О. /Дата_____________/ 
 

№

 п.п. 
Планируемые виды работы  

Количество  

часов 

Календарные 

сроки проведения 

1    

2    

3    

4    
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ НАУЧНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ 

о прохождении педагогической практики 

 

 

Комментарии научного руководителя к оценке: 

За время прохождения педагогической практики аспирант  
 

Ф. И. О. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Примеры:  
Осуществлено ознакомление с документацией кафедры по проведению лекционных (практических, семинарских, 

лабораторных) занятий по дисциплине…; изучил следующие вопросы…; провел следующую работу…; проявил себя, 

отношение к делу, реализация умений и т.д   
В ходе педагогической практики были разработаны следующие материалы: 

1) __________________________________________________________________________ , 

2) __________________________________________________________________________ . 

Были проведены аудиторные занятия общим объемом ______ часов. 

 

 

Научный руководитель _____________/_______________Ф.И.О.  

/Дата_____________/ 
 

№

 п/п 

Критерии оценки научного руководителя Оценка научного  

руководителя 

(по 5-балльной 

шкале) 

1

. 
СТЕПЕНЬ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ АСПИРАНТА В 

ВЫПОЛНЕНИИ ЗАДАНИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ 

ПРАКТИКИ. 

 

2

. 
УРОВЕНЬ И КАЧЕСТВО ВЫПОЛНЕНИЯ 

ПОСТАВЛЕННЫХ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ. 

 

3

. 
СТЕПЕНЬ ОТВЕТСТВЕННОСТИ АСПИРАНТА.  

4

. 
СПОСОБНОСТЬ СЛЕДОВАТЬ ЭТИЧЕСКИМ НОРМАМ В 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 

5

. 
СПОСОБНОСТЬ ЭФФЕКТИВНО ИСПОЛЬЗОВАТЬ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, МЕТОДЫ И 

СРЕДСТВА ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ. 

 

6

. 
СТЕПЕНЬ ГОТОВНОСТИ К ПРЕПОДАВАТЕЛЬСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ОСНОВНЫМ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 

ПРОГРАММАМ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА  
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ КАФЕДРЫ 
о прохождении педагогической практики 

 

 

За время прохождения педагогической практики аспирант  

 

Ф. И. О. 

мероприятия, запланированные в индивидуальном плане, выполнил полностью /перевыполнил/ выпол-

нил частично/ не выполнил. 

По окончании педагогической практики на заседании кафедры __________ был заслушан отчет аспи-

ранта _______________________________________. По результатам отчета кафедра постановила педагоги-

ческую практику аспиранта____________________ считать с итогом «зачтено»/ «не зачтено» с оценкой 

_______________________________________________________. 

Дополнительные комментарии: 

 

 

 

 
  

  

 

Заведующий кафедрой_____________/_______________Ф.И.О.  

/Дата_____________/ 
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